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Zehn Jahre Mitarbeiterservice Bayern

[14.04.2026] Sicher, einfach, digital und immer verfügbar: Das Mitarbeiterportal
der bayrischen Landesverwaltung bietet viele Vorteile. Seit 2016 bündelt es
wichtige Services und Dokumente für die Landesbeschäftigten. Mit der
ausschließlich digitalen Bekanntgabe von Dokumenten ist Bayern Vorreiter.

Vor zehn Jahren ging der Freistaat mit seinem Mitarbeiterservice Bayern an den Start – einem Online-

Portal, das als zentrale digitale Kommunikationsplattform für das Land und seine Beschäftigten fungiert.

Über 460.000 Beschäftigte und Pensionisten nutzen nach Angaben des Finanz- und Heimatministeriums

das Portal und können dessen Vorzüge in Anspruch nehmen: Es bündelt wichtige Services, Informationen

und Dokumente übersichtlich, digital und komfortabel an einem Ort. Entwickelt und betreut wird der

Mitarbeiterservice Bayern durch den IT-Dienstleister FinanzIT Bayern beim Landesamt für Finanzen. Das

Portal ist als zentrale, barrierefreie, webbasierte Komponente ein wichtiger Baustein für die

verwaltungsinterne Digitalisierung und trägt maßgeblich zur Vereinfachung, Beschleunigung und

Nachhaltigkeit administrativer Abläufe bei.

Rein digitale Bekanntgabe

Es bietet den Beschäftigten vielseitige Möglichkeiten: Wichtige Personaldokumente, wie etwa

Bezügeabrechnungen und Lohnsteuerbescheinigungen werden ihnen hierüber ausschließlich digital

zugestellt, ebenso können sie zahlreiche Angelegenheiten rund um ihre Beschäftigung direkt online

abwickeln. Die verfügbaren Funktionen werden auch in Zukunft kontinuierlich erweitert. „Mit unserer

ausschließlich digitalen Bekanntgabe von Dokumenten nimmt Bayern eine absolute Vorreiterrolle ein –

umfangreiche Briefsendungen werden vermieden. So schonen wir wichtige Ressourcen und haben damit

allein im Jahr 2025 rund 5 Millionen Euro eingespart“ so der Finanz- und Heimatminister Albert Füracker.
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